MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE
Allegato A)

Spett.le
GAL Flaminia Cesano
Via Don Minzoni 9  
61045 Pergola (PU)



Oggetto: DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’ AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN CONSULENTE LEGALE DEI GAL FLAMINIA CESANO E MONTEFELTRO SVILUPPO


Il/La sottoscritto/a				
cognome	nome
Nato/a a 		il 		(C.F. 	) residente a 	(	) via 	n°		

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di consulente legale dei GAL Flaminia Cesano srl e Montefeltro Sviluppo Scarl
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 in caso di falsità di atti e di dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR, sotto la propria personale responsabilità

DICHIARA:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di Stato dell’Unione Europea (Nazione: ………);
2. di godere dei diritti civili e politici;
3. di non aver riportato condanne penali, né aver procedimenti penali in corso, che escludono dall’elettorato attivo o che impediscano l’esercizio della professione;
4. di non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso pubbliche amministrazioni;
5. di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal Dlg. 39/2013;
6. di essere in possesso del diploma di Laurea Magistrale/Laurea vecchio ordinamento in Giurisprudenza conseguito presso l’Università di	in data 	;
7. di essere iscritto all’Ordine professionale degli 	della Provincia di 	dal 	;
8. di essere in possesso di Comprovata esperienza di lavoro e/o specializzazioni, con funzioni di consulenza, negli ambiti di competenza di cui al presente bando;
9. di essere in possesso di partita IVA 	;
10. di essere in possesso dei titoli professionali indicati nel curriculum vitae e professionale allegato formato da n. 	 pagine;
11. di accettare tutte le condizioni inserite nel presente bando;

DICHIARA altresì ai sensi dell’art. 7 del presente avviso:
Per la valutazione di cui alla lettera B) di essere in possesso di esperienza specifica di consulenza gestionale-amministrativa fornita a enti pubblici o società a capitale misto per l’attuazione di progetti/programmi, anche cofinanziati dai Fondi Strutturali dell’UE :
	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	



	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	


…………….

Per la valutazione di cui alla lettera C) di essere in possesso di competenza specifica sviluppata nelle modalità di affidamento di lavori, servizi e forniture:
	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	



	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	


………………..
Per la valutazione di cui alla lettera D) di essere in possesso di competenza specifica rispetto alla normativa riguardante gli obblighi di pubblicità e trasparenza di cui al D.Lgs. 33/13 ed in materia di prevenzione della corruzione (L.190/12):
	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	



	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	


………………………….
Per la valutazione di cui alla lettera E) di essere in possesso di esperienza comprovata nell’ambito del diritto amministrativo
	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	



	Denominazione società/ente/altro
	

	Indirizzo datore di lavoro/committente:
	

	Tipologia contrattuale:
	O Occasionale	O continuativa

	Oggetto dell’incarico/lavoro svolto
	

	Periodo di riferimento• Date (da – a)
	


…………………………..




RICHIEDE inoltre:

-	che le comunicazioni riguardanti la selezione in oggetto siano inoltrate ai seguenti recapiti:
Nome 	Cognome	via	n. 	CAP 	Città 	(  )
Tel. 	cell. 	PEC 	 e-mail 		

ALLEGA:
-	dettagliato curriculum vitae e professionale con evidenziati gli elementi di valutazione.

Il/La sottoscritto/a, autorizzo/a il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
Allega alla presente copia del proprio documento di identità in corso di validità.



	lì, 	
Firma del dichiarante
…………………………………………

(N.B. Allegare, a pena di esclusione, fotocopia documento di identità in corso di validità)


